SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
ZESPOLU SZKOt BUDOWLANYCH W BYDGOSZCZY

Wstep

Szkolny  Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Zespole Szkot
Budowlanych w Bydgoszczy opiera sie na hierarchii wartosci przyjetej przez Rade
Pedagogiczng, Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski, wynikajgcych z przyjetej w szkole
koncepcji pracy. Tresci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg spdjne ze
statutem szkoty w tym warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego. Istotg dziatan
wychowaweczych i profilaktycznych szkoty jest wspétpraca catej spotecznosci szkolnej oparta
na ztozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w
swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicéw, jak i priorytety edukacyjne
panstwa. Rolg szkoty, oprdcz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatosé¢ o wszechstronny rozwdéj
kazdego z uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie
rozumiane jest jako wspieranie ucznidw w rozwoju ku petnej dojrzatosci
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania
jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i

mtodziezy.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty tworzy spdjng catos¢ ze szkolnym
zestawem programdéw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny okresla sposdb realizacji celdow ksztatcenia
oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego,
uwzgledniajgc kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sg
dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

§1
Podstawa prawna

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483
ze zm.).

2. Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddéw
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. 2 1991 r. nr 120, poz. 526).

3. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze
zm.)
Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).

5. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze
zm.).



10.

11.

12.

13.

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 165 ze zm.).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz.
172).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych {tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r. poz. 700).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach i placdwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (tekst
jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (tekst
jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogblnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznibw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej
do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze
zm.) lub

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego, technikum oraz
branzowej szkoty Il stopnia (Dz.U. z 2018 r. poz. 467 ze zm.).

Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym
2023/2024.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny jest zgodny ze Statutem Szkoty.

1)

§2

Postanowienia ogdlne

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty powstat we wspodtpracy rodzicdw,
ucznidow i nauczycieli. Spetnia tym samym potrzeby i oczekiwania catej spotecznosci
szkolne;.

Uwzgledniono w nim potrzeby rozwojowe uczniow wynikajgce ze specyfiki Srodowiska
szkoty oraz przemian spoteczno — ekonomicznych w kraju, a w tym:

profilaktyke pierwszorzedowg kierowang do catej spotecznosci uczniowskiej, majgcej na
celu promocje zdrowia izapobieganie pojawianiu sie probleméw zwigzanych z
zachowaniami destrukcyjnymi, kierowanej rdwniez do nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty, a takze do rodzicéw ucznidw;



2) profilaktyke drugorzedowg kierowanej do uczniéw o wysokim ryzyku dysfunkcjonalnosci,
pomagajgc im w jego redukcji. Te forme profilaktyki beda realizowac¢ specjalisci
wspotpracujacy ze szkota.

3) Dziatania profilaktyki pierwszorzedowej bedg prowadzone na trzech poziomach:

a) informacyjnym — dostarczajg one adekwatnych informacji na temat skutkéw zachowan
ryzykownych i tym samym umozliwiajg racjonalny wybor, informacje muszg by¢ rzetelne,
rzeczowe, ale nie instruktazowe, wazna jest tez wiarygodnos$¢ osoby prowadzacej;

b) edukacji psychologicznej i spotecznej — to dziatania, ktore dostarczajg wiedzy
i umiejetnosci przydatnych, korzystnych lub niezbednych do tego, by uczniowie byli w
stanie sami lepiej radzi¢ sobie z zagrozeniami, pomagajg w rozwijaniu waznych
umiejetnosci  psychologicznych: wyznaczanie celéw Zzyciowych, podejmowanie
odpowiedzialnych decyzji, budowanie adekwatnej samooceny, umiejetno$é¢ radzenia
sobie z presjg otoczenia, umiejetnosé rozwigzywania konfliktéw, dobre komunikowanie
sie, poszukiwanie wsparcia i pomocy oraz korzystanie z nich;

c) dziatalnosci alternatywnej — dziatania te majg zaspokoié potrzeby mtodych ludzi, np. do
bycia zadowolonym, odprezonym, potrzeby zabawy i kontaktu z innymi.

83
Misja szkoty

»,Nie takie wazne, zeby cztowiek duzo wiedziat, ale zeby dobrze wiedziat, nie zeby umiat na
pamiec, a zeby rozumiat, nie zeby go wszystko troszke obchodzito, a zeby go cos naprawde
zajmowato” Janusz Korczak

Zespdt Szkot Budowlanych pragnie, by szkota byta bezpieczna i przyjazna mtodziezy,
elastycznie reagowata na potrzeby uczniéw, rodzicdw i sSrodowiska. By dzielnie
dotrzymywata kroku nadchodzacym czasom i takg wtasnie, wcigz rozwijajacy sie szkota
sukcesu pozostata dla kolejnych pokolen.

84

Zatozenia i cele wychowawczo - profilaktyczne szkoty

1. Dziatania wychowawczo-profilaktyczne na rok szkolny 2023/2024 uwzgledniajg kierunki
polityki oSwiatowej Panstwa w szczegdlnosci:

1) Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepniania kanonu i zatozen edukacji
klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, w tym wsparcie powrotu
do szkét jezyka taciinskiego jako drugiego jezyka obcego.

2) Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u
wychowankow i uczniow statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze
potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy, realizacje adekwatnego programu
wychowaweczo- profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.
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4)

5)

6)

7)

1)

2)

3)

4)

Doskonalenie kompetencji dyrektoréw szkoét i nauczycieli w zakresie warunkéw i
sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem 2z doswiadczeniem
migracyjnym.

Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, ucznidw i rodzin udzielanego w systemie
oSwiaty poprzez rozwijanie wspotpracy wewnatrz- i miedzyszkolnej, a takie z
podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny.

Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania i
wspierania ucznidw do rozwijania ich aktywnosci fizyczne;.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidéw i nauczycieli, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi i materiatéw dostepnych w sieci, w szczegdlno$ci opartych na sztucznej
inteligencji.

Dziatalno$¢ wychowawcza w szkole i placowce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu
promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju
ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i
umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowanie
zachowan prozdrowotnych, w tym w zakresie przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie
epidemii COVID-19, , profilaktyka choréb zakaznych, zaznajamianie z zagrozeniami
bezpieczenstwa i uczenie prawidtowe] reakcji na te zagrozenia;

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
osiggniecie wtasciwego stosunku do Swiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci,
uksztattowanie postaw sprzyjajgcych rozwijaniu wiasnego potencjatu, ksztattowanie
Srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi uczniéw, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,
poszerzanie kompetencji i Swiadomosci znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowej oséb z
najblizszego otoczenia ucznidow (rodzicéw, nauczycieli i wychowawcow, specjalistow w
zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, réowiesnikow), poprawa frekwencji
ucznidéw na zajeciach lekcyjnych;

spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym,
opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm spotfecznych oraz
dokonywania wyboréw, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetniania rdl spotecznych,
kreowanie postaw pro spotecznych w sytuacji kryzysowej (np. epidemia COVID-19.,
sytuacja kryzysowa uczniéw z Ukrainy), integracja zespotéw klasowych, promowanie
bezpieczenstwa w Internecie i odpowiedzialnego korzystania z mediow
spotecznosciowych;

aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia, rozwijanie
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poczucia odpowiedzialnosci spotecznej w sytuacjach kryzysowych zagrazajgcych catemu
spoteczenstwu (np. rozprzestrzenianie sie epidemii COVID-19, militarne, ekologiczne),
wiaczanie rodzicow jako waznego partnera w funkcjonowaniu szkoty we wszystkich
obszarach jej dziatania.

§5

Diagnoza probleméw i zagrozen

Program Wychowawczo — profilaktyczny szkoty zostat opracowany z uwzglednieniem
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiskowych. Identyfikacje problemu i
potencjalnych zagrozen poprzedzita diagnoza Srodowiska szkolnego.

W celach zdiagnozowania Srodowiska szkolnego wykorzystano sie m.in.:

ankiety dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

wywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami;

rozmowy indywidualne z uczniami, nauczycielami i rodzicami;

obserwacje zachowania uczniéw;

analize dokumentow szkolnych;

analize frekwencji uczniow;

analize frekwencji rodzicéw na zebraniach szkolnych.

Przeprowadzona analiza miata postuzy¢ opracowaniu diagnozy w zakresie
wystepujgcych w Srodowisku szkolnym czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka.

§6
Sylwetka absolwenta szkoty

Absolwent szkoty:

jest wyposazony w wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce dalsze kontynuowanie nauki
i samoksztatcenie;

postuguje sie jezykiem ojczystym;

postuguje sie przynajmniej jednym jezykiem obcym;

jest wyposazony w wiedze i umiejetnosci matematyczne i naukowo-techniczne;

jest wyposazony w wiedze zwigzang z technologiami informacyjnymi;

posiada umiejetnosci uczenia sie i samoksztatcenia;

swoim zachowaniem potwierdza przyjete wartosci i normy;

jest zyczliwy, potrafi wspoétdziataé i wspotpracowaé w grupie i jest przygotowywany do
radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych;

jest kreatywny, wykazuje inicjatywe, wytrwatosc¢ i przedsiebiorczo$é;

10) ma swiadomos¢ przynaleznosci lokalnej, narodowej oraz szanuje polskie dziedzictwo

kulturowe;

11) jest obywatelem Europy;

12) jest przygotowany do funkcjonowania w rodzinie, ktdra jest dla niego uznang wartoscig;



13) jest wolny od natogéw;

14) prowadzi zdrowy styl zycia w harmonii z przyroda.

1)

2)

3)

4)

5)

§7

Tres¢ wychowawcze

Tresci wychowawcze wskazujg wartosci, pozytywne postawy, kompetencje oraz
umiejetnosci niezbedne dla prawidlowego rozwoju mitodziezy w czterech sferach:
fizycznej (rozwdj biologiczny), psychicznej (rozwéj poznawczy i emocjonalny), spotecznej
i aksjologicznej (rozwdj moralny).

Osiggniecie dojrzatosci w czterech sferach mozliwe jest dzieki rozwojowi kompetencji
osobistych i spotecznych uczniéw, ukierunkowanych na:

samoswiadomos¢ — budowanie akceptacji siebie, osigganie spdjnosci myslenia i dziatania
taczonych z ksztattowaniem poczucia autonomii, tworzenie pozytywnego obrazu
tozsamosci

w wymiarze osobistym, spotecznym i kulturowym oraz poczucia wtasnej godnosci;
sprawczo$¢ — wyznaczanie realnych celdw i ich osigganie dzieki witasnej aktywnosci,
pozytywne nastawienie do zycia, motywacja do dziatania, ksztattowanie umiejetnosci
planowania

i podejmowania decyzji oraz konstruktywnego rozwigzywania konfliktdw, planowanie
wtasnego rozwoju, rozwijanie poczucia celowosci dziatania;

relacyjnos¢ — budowanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z ludzmi, rozumienie
uczu¢ innych, sposobdéw myslenia i dziatan umozliwiajacych osiggniecie pozgdanych
spotecznie celéw, promowanie prospotecznych wartosci, aktywne uczestnictwo w zyciu
spotecznym, w tym jego formach instytucjonalnych i pozainstytucjonalnych, wtgczanie
sie do dziatania na rzecz spotecznosci, promowanie pozytywnych wzorcéw osobowych,
budowanie prospotecznych relacji réwiesniczych;

otwartos¢ — zdolnos¢ do sprawiedliwej, etycznej oceny i reagowania, umiejetnosc
otwartego

i jednoznacznego wyrazania swoich potrzeb, uczu¢ i opinii z zachowaniem szacunku do
siebie oraz innych oséb, ksztattowanie postaw asertywnych, rozwijanie poczucia
empatii, wrazliwosci, szacunku dla odmiennosci;

kreatywnos¢ — ksztattowanie twdrczego podejscia do rozwigzywania problemow dzieki
umiejetnosciom: wyjscia poza schematyczno$é myslenia i dziatania, znajdowania nowych
sposobéw rozwigzywania problemdéw, odkrywania indywidualnych zdolnosci
umozliwiajgcych sprostanie wyzwaniom, takze poprzez podejmowanie dziatan na rzecz
twodrczego rozwoju
w formie wspodtpracy z instytucjami kultury, rozwéj aktywnosci fizycznej, rozwéj sfery
psychicznej, w tym duchowej, spotecznej, aksjologiczne;.

Tresci wychowawcze realizowane na godzinie do dyspozycji wychowawcy



OBSZAR Klasa | Klasa Il Klasa lll Klasa IV Klasa V
Zadania

Zdrowie — | Nabycie Rozwijanie Rozwijanie Rozwijanie Rozwijanie

edukacja umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci zdolnosci do zdolnosci do

zdrowotna | dostrzegania stosowania w | radzenia sobie | szukania samorealizacji,

indywidu-
alnych réznic
zwigzanych ze
sposobem
reagowania na
stres.

Doskonalenie
umiejetnosci
wyrazania
wtasnych
uczuc:
dawania i
przyjmowania
informacji
zwrotnej (bez
obwiniania
innych).

Rozwijanie
umiejetnosci
dokonywania
oceny
wiasnych
umiejetnosci
zyciowych i
planowania ich
rozwoju.

Doskonalenie
umiejetnosci
planowania,
organizowania
oraz oceniania
wiasnego

praktyce
strategii
radzenia sobie
ze stresem.

Doskonalenie
umiejetnosci
asertywnego
radzenia sobie
w relacjach z
innymi.

Ksztattowanie
umiejetnosci
rozpoznawania
i radzenia
sobie z
objawami
depresji u
siebie i u 0séb
W swoim
otoczeniu.
Doskonalenie
umiejetnosci
organizowania
zajec oraz
prawidtowego
zarzadzania
czasem.

Rozwijanie
zdolnosci do
samorealizacji,
samokontroli i
panowania

ze stratgi
traumatycznym
doswiad-
czeniem
poprzez wyko-
rzystywanie
sposobow
majacych na
celu odzyska-
nie poczucia
sprawstwa i
wptywu na
wiasne zycie.

Doskonalenie
umiejetnosci w
zakresie
przygotowania
do
catozyciowej
aktywnosci
fizycznej oraz
ochrony i do-
skonalenia
zdrowia
wiasnego oraz
innych.

Ksztattowanie
Swiadomosci
wtasnych
ograniczen i
potrzeby
ciggtego
rozwoju.

powigzan miedzy
indywidualnym
potencjatem a
planowang w
przysztosci praca.

Rozwijanie
empatii, wraz-
liwosci na
potrzeby innych
oraz umiejetnosci
udzielania
wsparcia
emocjonalnego.

Doskonalenie
umiejetnosci
obnizania napiecia
spowodowanego
stresem.

Wykorzystywanie
w praktyce wiedzy
z zakresu
zagrozen
psychofizycznych
w okresie
adolescencji: za-
burzenia
odzywiania (ano-
reksja, bulimia);
zagrozenia
Zwigzane z
naduzywaniem
ogdlnodostepnych

samokontroli i
panowania
nad emocjami.

Rozwijanie
umiejetnosci
dokonywania
oceny
wtasnych
umiejetnosci
zyciowych i
planowania ich
rozwoju.

Rozwijanie
zdolnosci do
szukania
powigzan
miedzy
indywidualnym
potencjatem a
planowang w
przysztosci
praca.




uczenia sie,
planowania
przyszfosci
oraz
wyznaczania
celéw iich
realizacji.
Utrwalanie
umiejetnosci
rozpoznawania

nad emocjami.

Rozwijanie
postawy pro-
aktywnej, w
ktorej uczen
przejmuje
inicjatywe, ale
tez
odpowiedzial-

lekow.

symptomoéw nos$¢ za swoje
zagrozen dziatania i
zdrowia decyzje.
fizycznego.
Intensywna
dbatosc¢ o
zdrowie
poprzez
aktywnos¢
fizyczna.
OBSZAR Klasa | Klasa Il Klasa IlI Klasa IV Klasa V
Zadania
Relacje — Ksztattowanie Doskonalenie | Ksztattowanie | Doskonalenie Rozwijanie
ksztat- umiejetnosci umiejetnosci pozytywnego | umiejetnosci kompetencji w
towanie wyrazania tworzenia poczucia zmiany postaw | zakresie
postaw emocji oraz ich | relacji wiasnej i zachowan wykorzystania
spotecznych | rozumienia. opartych na wartosci, poprzez réznych form
wzajemnym m.in. poprzez | stosowanie grupowej
Rozwdj szacunku i rozwoéj kom- | oraz pracy nad
zaangazowania | zaangazowaniu | petencji przyjmowanie | rozwigzaniem
w rézne formy obydwu stron. | ucznidw z asertywnej problemoéw
aktywnosci zakresu krytyki. (burza
(kota Zwiekszanie wyrazania i mozgow,
zainteresowan, | umiejetnosci przyjmowania | Rozwijanie dyskusja
wolontariat budowania pochwat. kompetencjiz | grupowa).
itp.). podmiotowych zakresu
relacji z Ksztattowanie | rozwigzywania | Zwiekszanie
Budowanie w innymi, prospo- konfliktow z umiejetnosci




klasie opartych na tecznych zastosowaniem | budowania
bezpiecznego szacunku, postaw negocjacji i podmiotowych
Srodowiska akceptacji i uczniow i mediacji relacji z
umozliwiajgcego | zrozumieniu. rozwijanie innymi,
koncentracje na pozytywnego | Ksztattowanie | opartych na
nauce poprzez Rozwijanie systemu umiejetnosci szacunku,
dziatania umiejetnosci wartosci w spostrzegania | akceptacji i
integracyjne. stosowania klasie. stereotypéw i | zrozumieniu.
réznych form uprzedzen.
Rozwijanie komunikacji Doskonalenie
kompetencji w werbalnej i umiejetnosci | Rozwijanie
zakresie niewerbalnej szukania kompetencji
wykorzystania w celu auto- inspiracji w komunikacyj-
réznych form prezentacji innych —w nych,
grupowej pracy | oraz celu uwaznosci i
nad prezentacji rozwijania empatii.
rozwigzaniem wiasnego wiasnej
problemoéw stanowiska. kreatywnosci.
(burza moézgoéw,
dyskusja
grupowa).
OBSZAR Klasa | Klasa ll Klasa lll Klasa IV Klasa V
Zadania
Kultura— | Wdrazanie do Rozwijanie Dokonywani | Rozwijanie Rozwijanie
wartosci, | podejmowania postaw e analizy umiejetnosci postaw prospo-
normy, odpowiedzialnos$ | prospo- postaw, wiasciwego tecznych i
wzory ci za realizacje tecznych i wartosci, zachowania sie, | obywatelskich w
zachowan | okres$lonych obywatelskich | norm z duchu
zadan lub w duchu spotecznych, | uwzglednieniem | poszanowania
dziedzin zycia poszanowania | przekonan i sytuacji i wartosci
szkoty. wartosci czynnikdw, miejsca. uniwersalnych,
uniwersalnyc | ktore narodowych,
Rozwijanie h, wptywajg na | Rozwijanie panstwowych i
umiejetnosci narodowych, | zachowanie. | umiejetnosci lokalnych.
realizacji panstwowych krytycznego
wiasnych celow | ilokalnych. Rozwijanie myslenia w Dostarczanie
W oparciu o szacunku dla | kontekscie wiedzy oraz




rzetelng prace i
uczciwosc.

Rozwdj
zainteresowan,
poszerzenie
autonomii i
samodzielnos¢

Rozwijanie
wiedzy na temat
roznych kultur i
ich wktadu w
rozwoj cywili-
zacji.

Rozwijanie
Swiadomosci
istnienia
potrzeby wspdl-
nego dziatania
na rzecz innych
0sob.

Rozwijanie
umiejetnosci
wyrazania
wtasnych
emocji oraz
odczytywania
uczuc i emocji
towarzyszacyc
h innym oraz
umiejetnego
reagowania.

Rozwijanie
samoswiado-
mosci
dotyczacej
praw,
wartosci oraz
postaw.

Rozwijanie
kreatywnosci
oraz
umiejetnosci
zespotowego
dziatania i
logicznego
myslenia u
uczniow.

kultury i
dorobku
narodowego.

Doskonalenie
umiejetnosci
podejmowan
ia
racjonalnych
decyzji w
oparciu o
posiadane
informacje i
ocene
skutkow
wtasnych
dziatan

Zwiekszenie
umiejetnosci
zaspokajania
potrzeb
psychoemocj
onalnych w
sposéb
zgodny z
przyjetymi
normami,
regutami i
zasadami.

Dostarczanie
wiedzy oraz
ksztatcenie
umiejetnosci
niezbednych
w
rozwigzywa-
niu
probleméw,
ktdére wyni-

analizy wpty-
wWOow
rowiesnikow i
medidow na
zachowanie.

Rozwijanie
wytrwatosci w
dazeniu do celu,
wyzwalanie
potrzeby bycia
ambitnym.

ksztatcenie
umiejetnosci
niezbednych w
rozwigzywaniu
problemodw,
ktore wynikajg z
wielokulturowo
sci.

Rozwijanie
Swiadomosci
istnienia
potrzeby wspdl-
nego dziatania
na rzecz innych
0s6b.
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kaja z
wielokulturo

WOSCi.
OBSZAR Klasa | Klasa Il Klasa Il Klasa IV Klasa V
Zadania
Bezpieczens | Rozwijanie Rozwijanie Doskonalenie | Doskonalenie Ksztattowanie
two— postaw aktywnej po- | umiejetnos$ci | umiejetnosci postaw
profilaktyka | aprobujgcych | stawy w organizowani | rozpoznawania | zapobiegajacych
zachowan abstynencje i obliczu a swoich zagrozen cy- wczesnym
ryzy- unikanie trudnych zachowan w | wilizacyjnych kontaktom
kownych substang;ji zyciowych okreslonym (uzaleznienia, seksualnym i
(proble- psychoaktywn | problemdéw. | czasiei sekty, zwigzanych z
mowych) ych w wy- przewidywan | subkultury, nimi
miarach: Rozwijanie iaich choroby) i problemdw.
emocjonalnym | umiejetnosci | konsekwencji | manipulacji
(pozytywny psychospotec polityczno- - Rozwijanie
stosunek do znych, takich gospodarczych umiejetnosci
abstynencji), jak radzenie | Doskonalenie | (rasizm, dokonywania

poznawczym
(dysponowani
e wiedza na
temat
zagrozen
zwigzanych z
uzywaniem
substanc;ji
psychoaktyw-
nych) i
behawioralny
m
(nieuzywanie
substancji
psychoaktywn
ych).

Dostrzeganie

sobie ze stre-
sem,
poszukiwanie
pomocy,
rozwigzywani
e konfliktow i
przewidywan
ie konse-
kwencji
wtasnych
dziatan.

Zastosowanie
w praktyce
umiejetnosci
bezpiecznego
korzystania z
zasobow in-

umiejetnosci
dostrzegania
konsekwencji
zachowan
wobec
innych.

Stosowanie
w praktyce
sposobow
rekompenso
wania
wyrzgdzonyc
h krzywd.

Rozwijanie
umiejetnosci

dokonywania

nietolerancja,
terroryzm,
rozpad wiezi
rodzinnych, brak
ideatow,
nachalna
reklama itp.).

Utrwalanie
informacji o
bezpiecznych
zachowaniach
podczas
korzystania z
portali
spotecznoscio-
wych oraz
metodach

zZmian w
mysleniu,
postrzeganiu i
rozumieniu
Swiata.
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wyzwan i
zagrozen
zwigzanych z
petnieniem
nowych rol
spotecznych.

ternetu i Zmian w
medidw mysleniu,
spotecz- postrzeganiu
nosciowych. | i rozumieniu
Swiata

Ksztattowani
e postaw
zapobiegajac
ych wcze-
snym
kontaktom
seksualnym i
zwigzanych z
nimi
probleméw.

przeciwdziafania
cyberprzemocy.

4. Klasa szkolna powinna stac sie przestrzenig osobowosciowego i spotecznego wzrastania

wychowankéw — nie tylko ze wzgledu na zdobywanie przez nich wiedzy w klasowym

Srodowisku, lecz takze poprzez ich zywe relacje i wzajemne ubogacanie sie wartosciami.

5. Wychowawcy klas przy udziale uczniéw i ich rodzicow opracowujg klasowe plany

wychowawcze na kazdy rok nauki w szkole. Plany powinny dostosowywaé zadania

wychowawcze do stopnia rozwoju ucznia na drodze ku jego dojrzatosci, musza

uwzglednia¢ problemy wychowawcze klasy i wytycza¢ priorytetowe zadania przyjete do

realizacji na caty rok szkolny.

6. Wz6r:
ZADANIA UMIEJETNOSCI UCZNIA METODY | FORMY
WYCHOWAWCZE ( cele operacyjne) REALIZACJI

§8

Dziatania wychowawcze

1. W biezgcym roku szkolnym najwazniejsze dziatania w pracy wychowawczej s3

ukierunkowane na:

1) wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, spotecznej i twoérczej,

2) wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy,
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3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
2.
1)
a)
b)

c)

d)

f)
g)

h)

j)

k)

odbudowanie i umacnianie u ucznidéw prawidtowego funkcjonowania w grupie spoteczne;j

w szkole, klasie (reintegracja),

utrwalanie u uczniéw swiadomego respektowania regut sanitarnych,

rozbudzanie poczucia wtasnej wartosci, wiary we wtasne sity i mozliwosci,

budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowe;j,

przeciwdziatanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,

troska o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych, nauczycieli i rodzicow

Struktura oddziatywan wychowawczych:

Dyrektor szkoty:
stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,
inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktdrych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw,
stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty,
wspotpracuje z zespotem wychowawcoéw, pedagogiem, pedagogiem specjalnym,
psychologiem szkolnym, oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w
realizacji zadan,
czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,
nadzoruje zgodnos¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty,
motywuje nauczycieli i specjalistdow do opracowania modelu wsparcia i pomocy uczniom
przezywajgcym trudnosci psychiczne,
monitoruje wspoétprace pedagoga specjalnego z nauczycielami, wychowawcami, innymi
specjalistami oraz umacnia wspierajgcy role pedagoga specjalnego w rozpoznawaniu
przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w
tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki,
stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania
systemu dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng uczniow,
inspiruje wszystkie grupy spofecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych
relacji w sSrodowisku szkolnym, jako czynnika zwiekszajgcego skutecznos¢ i efektywnosé
udzielanego wsparcia,
stwarza warunki do przestrzegania w szkole ,Wytycznych MEIN, MZ i GIS”
obowigzujgcych w okresie pandemii, zapewnia réwnowage pomiedzy wymaganiami
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p)

q)

s)
2)
a)

b)

rezimu sanitarnego a dziataniami chronigcymi zdrowie psychiczne ucznidw (patrz:
Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,Jak wspierac¢ uczniow po roku epidemii?
Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego”),
dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan uczniéw w celu stworzenia
warunkéw do realizacji pasji, udziatu z zajeciach sportowych, kontaktu z przyrodg, a
takze kontaktu bezposredniego ucznidw ze sobg, z zachowaniem zasad sanitarnych,
dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcéw i pedagogdw czynnosciami
formalnymi (np. prowadzeniem dokumentacji uzupetniajacej, sprawozdan), w miare
mozliwosci redukuje ich ilo$é, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy, aby
odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia warunkéw do nawigzywania indywidualnych relacji z
uczniami i klasami (patrz: Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,Jak wspierac
uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i
zdrowia psychicznego”),
czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego ucznidw — wg Raportu Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej , Jak wspierac
uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i
zdrowia psychicznego” rekomendowane sq ,zwykte rozmowy, zainteresowanie
przezyciami uczniow, proste zabawy integracyjne, wstepne rozpoznanie dotyczgce liczby
uczniow o bardzo ztej kondycji psychicznej”,
czuwa nad intensyfikowaniem wspdtpracy nauczycieli i wychowawcéw z pedagogiem,
pedagogiem specjalnym, psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy uczniow,
czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoty — pedagog, pedagog
specjalny, psycholog i inni specjalisci powinni aktywnie wigczaé sie do bezposredniej
pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia ucznidw i rodzicéw, stuzyé doradztwem
dla nauczycieli, wspieraé ich w identyfikowaniu probleméw uczniéw i prowadzeniu z
uczniami zaje¢ wspierajgcych, integracyjnych, profilaktycznych,
inicjuje utworzenie systemu wsparcia nauczycieli, wychowawcow, innych psychologéw,
pedagogow specjalnych czy pedagogow, ktorym trudno jest wspiera¢ uczniow z uwagi
na to, ze sami przezywajg stan silnego przygnebienia epidemia, przemeczenia lub
przechodzg inny kryzys psychiczny (patrz: Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej
LJak wspiera¢ ucznidow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania,
profilaktyki i zdrowia psychicznego”),
nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan

profilaktycznych, w tym w zakresie dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng uczniéw po

okresie dtugotrwatej nauki zdalnej i izolacji od bezposrednich kontaktéw z réwiesnikami,

dostosowuje wymagania zwigzane z realizacjg podstawy programowej do zmniejszone;j

efektywnosci ksztatcenia wynikajgcej z ostabionej kondycji psychicznej uczniéw oraz
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nizszej efektywnosci zdalnego nauczania (patrz: Raport Instytutu Profilaktyki
Zintegrowanej ,,Jak wspierac uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla
wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego”),

c) dokonuje wyboru programoéw profilaktycznych wspierajgcych uczniéw psychicznie i
uczacych umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami czasu epidemii oraz adaptacji do
zmieniajgcych sie warunkoéw nauki,

d) opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w
porozumieniu z Rada rodzicow,

e) opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takze depresjg,

f) uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

g) uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

3) Nauczyciele:

a) wspodtpracujg z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem, pedagogiem
specjalnym, psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan
wychowawczych i profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego,

b) reagujg na obecnos¢ w szkole osdb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

c) reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,

d) przestrzegaja obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia
miodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takie depresjg i innymi negatywnymi
skutkami epidemii COVID-19,

e) przestrzegajg regut sanitarnych okreslonych w ,Wytycznych MEIN, MZ, GIS”,
obowigzujgcych w szkole w okresie epidemii COVID-19,

f) udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, skutkéw
dtugotrwatej izolacji spotecznej, ograniczen i nieprzewidywalnych zmian zwigzanych z
epidemig COVID-19,

g) zapewniajg atmosfere wspdtpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,

h) ksztatcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokraciji,

i) rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na
swoich zajeciach,

j) wspierajg zainteresowania, pasje i rozwdj osobowy ucznia,

k) wspierajg ucznidéw — cudzoziemcéw w pokonywaniu trudnosci zwigzanych z réznicami
kulturowymi, w tym uczniow z Ukrainy (w szczegdlnosci z powodu sytuacji kryzysowej, w
jakiej sie znalezli)

4) Wychowawcy klas:

a) diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie, zapewniajg atmosfere wspotpracy, zaufania,
otwartosci, wzajemnego wspomagania,
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b) rozpoznajg potrzeby uczniéw w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, w tym zagrozenia
wynikajgce z dfugotrwatej izolacji spotecznej w okresie epidemii COVID-19, zaburzonych
relacji rdwiesniczych i rodzinnych, sytuacji kryzysowej uczniéw ukrainskich, itp.

c) rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidw, w tym czynnikdw chronigcych i
czynnikow ryzyka, ze szczegdélnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji  psychotropowych, s$rodkéw zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych,

d) na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i
potrzeby ucznidw,

e) przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej
pracy,

f) zapoznajg ucznidw swoich klas i ich rodzicbw z prawem wewnatrzszkolnym i
obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

g) sg cztonkami zespotu wychowawcow i wykonujg zadania zlecone przez przewodniczgcego
zespotu,

h) oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole
procedurami - uwzgledniajg trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw w szkole wynikajace z
dtugotrwatego trwania w stanie epidemii COVID-19,

i) wspdtpracuja z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami ucznidéw, pedagogiem
szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

j) wspierajg ucznidw potrzebujgcych pomocy, znajdujacych sie w trudnej sytuacji,

k) rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicéw,

I) dbajg o dobre relacje uczniow w klasie, utrzymywanie kontaktow roéwiesniczych,
rozwijanie wzajemnej pomocy i wspodfpracy grupowej,

m)podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom
podopiecznych,

n) wspotpracujg z sadem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i
miodziezy,

0) podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.

5) Zesp6t wychowawcow:

a) opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy
demoralizacjg i przestepczoscig, zasad wspotpracy z instytucjami i osobami dziatajgcymi
na rzecz ucznidw, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, karania,
nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

b) analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze, promuje metode pozytywnego
dyscyplinowania uczniéw,

c) ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym
rozpoczynajgcych prace w roli wychowawcy,
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d) przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej i
profilaktycznej szkoty,

e) uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

f) inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb szkoty,

g) promuje doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi
z zagranicy, w szczegolnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb.

6) Pedagog specjalny:

a) wspodtpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w:

— rekomendowaniu dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego uczestnictwa
uczniow w zyciu szkoty oraz tworzeniu warunkéw dostepnosci architektonicznej,
cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

— prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

— rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidéw,

b) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami,

c) wspdtpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzgdowymi, pomocg
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny),

d) przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

7) Pedagog szkolny /psycholog:

a) diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniéw,

b) uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu

ochrony zdrowia psychicznego ucznidw,

¢) zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

d) wspétpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujgcymi szczegdlnej troski wychowawczej lub
statej opieki, wsparcia psychologicznego,

e) zabiega o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

f) wspodtpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw,

g) wspodtpracuje z placéwkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i
poszerzajagcymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng,

h) wpiera nauczycieli, wychowawcdéw, inne osoby pracujgce z uczniami w identyfikacji
probleméw ucznidw, w tym wczesnych objawdw depresji, a takze w udzielaniu im
wsparcia,

17



i) rozwija wspotprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy uczniow,

j) aktywnie wigcza sie do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia
ucznidow i rodzicéw, stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu
problemdéw ucznidw i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajgcych, integracyjnych,
profilaktycznych,

k) wspiera nauczycieli, wychowawcéw, innych psychologéw czy pedagogow, ktorym trudno
jest wspiera¢ ucznidw w zwigzku z tym, ze sami przezywajg stan silnego przygnebienia
epidemia, przemeczenia lub przechodzg inny kryzys psychiczny (patrz: Raport Instytutu
Profilaktyki Zintegrowanej ,Jak wspiera¢ uczniow po roku epidemii? Wyzwania i
rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego”),

[) promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami
spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwiekszajgcego  skutecznos¢ i efektywnosc
udzielanego wsparcia.

m)okresla formy i sposoby udzielania pomocy, organizuje i wdraza dziatania pomocowe,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb

8) Rodzice:

a) wspottworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

b) uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

c) uczestnicza w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

d) uczestnicza w wywiaddwkach organizowanych przez szkote,

e) zasiegajq informacji na temat swoich dzieci w szkole,

f) wspodtpracujg z wychowawca klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,

g) dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw,

h) Rada Rodzicow - uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny.

9) Samorzad uczniowski:

a) jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

b) uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

¢) uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego ucznidw,

d) wspdtpracuje z Zespotem Wychowawcoéw i Radg Pedagogiczng,

e) prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegéw,

f) reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

g) propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,

h) dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

i) moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
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10)
a)
b)
c)

2.
1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)
15)
16)
17)

18)

1)

Pielegniarka szkolna:

Dokonuje diagnozy potrzeb i probleméw zdrowotnych ucznidw.

Wspotpracuje z rodzicami ucznidw w celu zapewnienia wtasciwej opieki nad uczniami.
Wspotpracuje z gronem pedagogicznym nad ksztattowaniem postaw prozdrowotnych

uczniéw.

§9
Dziatania prozdrowotne i profilaktyczne

Szkota jest miejscem ksztattowania postaw, nawykéw oraz stylu zycia mtodych ludzi,
dlatego tak wazne jest, aby byfa dla ucznia zdrowa, bezpieczna i przyjazna. Poprzez
edukacje nalezy wskazywac korzysci, jakie niesie za sobg zdrowy tryb zycia. Zatem szkota
powinna by¢é miejscem, gdzie promuje sie zdrowy styl zycia, ktory sprzyja rozwojowi
cztowieka.

Cele dziatan:

ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniow, w tym wyrabianie nawykow
higienicznych;

uczenie zachowan bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych oséb;

ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania sig;

uswiadomienie korzysci ptyngcych z aktywnosci fizycznej i wdrazania profilaktyki;
rozwijanie tolerancji na odmiennos¢ innych;

przeciwdziatanie kradziezom na terenie szkoty i poza szkofg;

ochrona uczniéw przed skutkami wagaréw;

zapobieganie przedwczesnej inicjacji seksualnej;

zapewnienie poczucia bezpieczenistwa;

diagnoza srodowiska ucznia w zakresie zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
przeciwdziatanie agresji i przemocy;

pomoc pedagogiczno-psychologiczna w rozwigzywaniu problemdw osobistych i
rodzinnych;

ksztattowanie swiadomej dyscypliny;

ksztattowanie nawykéw zdrowotno-higienicznych;

organizowanie pomocy socjalnej i materialnej;

terapia indywidualna i zbiorowa;

wspieranie psychologiczno - pedagogiczne uczniéw o specyficznych trudnosciach w
nauce;

wspieranie psychologiczno - pedagogiczne uczniéw dotknietych problemem narkomanii
i alkoholizmu.

Obszar dziatan ogdlnoszkolnych obejmuje:

zapewnienie poczucia bezpieczeistwa uczniom i pracownikom szkoty poprzez
respektowanie okreslonych procedur (Procedury postepowania w celu zapewnienia
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2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

1)
2)
3)

4)
5)

1)
2)

3)

poczucia bezpieczenstwa uczniom i pracownikom szkoty) oraz poprzez monitoring
wizyjny szkoty, ktérego zapisy pozwalajg na natychmiastowe reagowanie w sytuacjach
zagrozenia zdrowia i zycia;

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w
szkotach

i placéwkach;

upowszechnianie wsérdd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych — w tym zwigzanych
z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych;

wspotpraca organdw administracji publicznej, w tym organdw prowadzacych szkoty i
placowki m.in. z Painstwowg Strazg Pozarng oraz jednostkami innych stuzb w ramach
dziatan podnoszgcych bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy — w tym ochrony przeciwpo-
zarowej - a takze
w celu zapewnienia witasciwych warunkdw realizacji zadan, w szczegdlnosci prowadzenia
zajec¢ edukacyjnych;

badania réznego rodzaju przejawéw trudnosci wychowawczych, dojrzatosci
psychospotecznej

i zaburzen w zachowaniu;

zebrania zespotu wychowawczego i Zespotu Nauczycieli klas pierwszych poswiecone
analizie wychowawczej i pojawiajagcym sie nowym problemom oraz wychowaniu
prozdrowotnemu

w szkole;

spotkania z przedstawicielami policji oraz instytucji wspomagajgcymi szkote;

spotkania dyrekcji, rodzicow i nauczycieli;

organizowanie sympozjéw, spotkan, prelekcji promujgcych wsréd mtodziezy zdrowy styl
zycia, profilaktyka prawa karnego oraz imprez masowych.

Obszar dziatan klasowych to:

diagnozowanie Srodowiska wychowawczego klasy;

diagnozowanie potrzeb i oczekiwan ucznidw;

dziatania integracyjne w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy, wycieczki
integracyjne;

spotkania z rodzicami;

wykorzystanie srodkéw wychowawczych przewidzianych statutem szkoty i regulaminem
ocen

z zachowania.

Obszar dziatan indywidualnych obejmuje:

opieke pedagogiczno-psychologiczng nad uczniem z trudnosciami wychowawczymi;
stosowanie rdznego rodzaju Srodkéw wychowawczych zgodnych ze statutem szkoty,
regulaminem ocen z zachowania (pochwaty, sankcje, pomoc kolezenska);

organizowanie pomocy w nauce, a takze udzielanie pomocy materialnej, prawnej
i pedagogiczno-psychologiczne;j.
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6. Obszar dziatan pozaszkolnych obejmuje wspotprace z instytucjami wspomagajgcymi

wychowawczych i

szkote:

1) kierowanie ucznidw na badania do Poradni Pedagogiczno - Psychologicznej i Poradni
Zdrowia Psychicznego w sprawach dotyczgcych trudnosci
dydaktycznych, zaniedban rodzicielskich i zaburzen rozwoju;

2) kierowanie uczniéw na realizacje programu FRED GOES NET;

3) organizowanie prelekcji dotyczacych uzalezniern (Monar, BORPA);

4) organizowanie pomocy socjalnej dla ucznidw bedacych w trudnych warunkach
materialnych razem z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej;

5) wspodtpraca z Policjg (udziat w przestuchaniach, spotkaniach z rodzicami dotyczgcych
agresywnych zachowan mtodziezy i przemocy w rodzinie);

6) kierowanie ucznidéw z grup dyspanseryjnych na badania do poradni specjalistycznych;

7) szkolenia dla nauczycieli (warsztaty) organizowane przez Kujawsko-Pomorskie Centrum

Edukacji Nauczycieli.

§10
Plan realizacji dziatan profilaktycznych

1. Przeciwdziatanie zjawisku przemocy i agresji, budowanie toleranc;ji:

Zadania

Formy realizacji

Ksztattowanie postaw moralnych i hierarchii
wartosci.

Rozmowy na godzinach wychowawczych.

Rozbudzanie wrazliwosci i poczucia

odpowiedzialnosci za relacje miedzyludzkie.

Tematyka godzin wychowawczych, wychowania
do zycia w rodzinie.

Uswiadomienie uczniom skutkéw prawnych
zwigzanych z wystepowaniem agres;ji.

Spotkanie ucznidw z przedstawicielem policji,
strazy miejskie;j.

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na
terenie szkoty.

Zapoznanie z procedurami bezpieczenstwa.

Stworzenie atmosfery zyczliwosci,

zrozumienia  iszacunku  dla  drugiego

cztowieka.

Przestrzeganie zasad wspoétzycia w spotecznosci
szkolnej.

Ksztattowanie umiejetnosci poszanowania

cudzych i opinii, godnosci wtasnej i innych.

Poznanie wieloaspektowosci zjawiska tolerancji.
Organizacja wycieczek integracyjnych.
Tematyka godzin wychowawczych

Ksztattowanie aktywnej, otwartej,

prospotecznej postawy.

Tematyka godzin wychowawczych, wychowania
do zycia w rodzinie.

Rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych,
aktywnosci obywatelskiej oraz umiejetnosci

pracy
wolontariackiej.

zespotowej, a takie aktywnosci

Rozmowy na godzinach wychowawczych.

Budowanie pozytywnego klimatu szkoty i

Rozmowy na godzinach wychowawczych.
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klasy, w szczegdlnosci poprzez budowanie
prawidtowych relacji réwiesniczych, wiezéw
uczniami, dziatan

miedzy realizacje

antydyskryminacyjnych.

Ksztattowanie bezpiecznego korzystania z

cyberprzestrzeni oraz  reagowania na

zagrozenia

podniesienie osobistych kompetencji cyfrowych
(umozliwiajgcych radzenie sobie z potencjalnymi
zagrozeniami cyfrowymi) uczniéw

2. Zapobieganie uzaleznieniu miodziezy od nikotyny:

Zadania

Formy realizacji (metody)

Rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci

uczniow za zdrowie swoje i innych.

Wdrazanie programu "Profilaktyka w szkole"

poprzez spotkania idyskusje na godzinach

wychowawczych dotyczgce nikotynizmu, jego
szkodliwosci

i zagrozeniach wynikajacych

z palenia papierosow.

Uswiadomienie uczniom wptywu na ich|Tematyka godzin wychowawczych.
zachowania reklamy jawnej i ukrytej.
Ksztattowanie odpowiedzialnosci za stan|Dziatania eliminujgce palenie papieroséw wsrod

wtasnego zdrowia i innych oséb.

mtodziezy.
Przestrzeganie norm i zasad obowigzujgcych w sz

kole. Ogdlnopolskie akcje prozdrowotne np.
Dzien bez papierosa”.

Propagowanie stylu zycia bez papierosa.

Dziatania propagujace aktywnos¢ fizyczng i

umystowg wptywajace na zdrowy styl zycia.

3. Zapobieganie uzaleznieniu mtodziezy od alkoholu:

Zadania

Formy realizacji

Przestrzeganie norm dotyczacych zakazu
spozywania alkoholu na terenie szkoty, na
wycieczkach oraz imprezach organizowanych

przez szkote.

Godziny wychowawcze — zapoznanie uczniow z
konsekwencjami wynikajgcymi z

nieprzestrzegania procedur.

Propagowanie  zdrowego  stylu  zycia,

upowszechnianie ws$réd mtodziezy modelu
zycia i spedzania wolnego czasu bez alkoholu.

Propozycja zajeé pozalekcyjnych, sportowych, két
zainteresowan.

Uczenie umiejetnosci radzenia z naciskami
ptyngcymi ze strony grupy rowiesniczej i
reklamy.

Godziny wychowawcze - rozwijanie asertywnosci
i poczucia wtasnej wartosci.

do
konstruktywnych grup réwiesniczych.

Zachecanie przynaleznosci do

Propagowanie idei wolontariatu, PCK, dziatania
na rzecz samorzadu szkolnego.
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4. Zapobieganie uzaleznieniu mtodziezy od narkotykéw i innych substancji

psychoaktywnych:

Zadania

Formy realizacji

Diagnozowanie skali zjawiska zagrozenia

uzaleznienia od narkotykow ws$réd ucznidw.

Godziny wychowawcze, wychowanie do zycia w
rodzinie.

Opracowanie i podjecie dziatan profilaktycznych
na podstawie wynikéw ankiet.

Dostarczenie uczniom wiedzy na temat
konsekwencji brania narkotykow.

Gromadzenie i rozpowszechnianie materiatow i
nowoczesnych $rodkow dydaktycznych na temat
profilaktyki uzaleznien: ulotki, filmy.

Spotkania profilaktyczne np. MONAR.

Tematyka godzin wychowawczych, wychowania
do zycia w rodzinie.

Wsparcie (konsultacje) ze strony specjalistéw
w stosunku do ucznidw majgcych problem
narkotykowy.

Korzystanie z doswiadczen specjalistéw poprzez:
- kierowanie do specjalistycznych placéwek
zajmujacych sie profilaktyka i terapig,

- organizowanie szkolen przez pracownikéw
z Poradni Pedagogiczno -  Psychologicznej,

- indywidualne konsultacje uczniéw z

pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym

Upowszechnienie wsréd uczniéw znajomosci
zachowan asertywnych.

Tematyka godzin wychowawczych, wychowania
dozycia w rodzinie.

Utrudnienie uczniom dostepu do Srodkdéw
psychoaktywnych.

Procedury bezpieczenstwa szkoty.
Zabezpieczenie szkoty przed wnoszeniem i

handlem narkotykami na jej terenie.

5. Zapobieganie wagarom:

Zadania

Formy realizacji

Przeprowadzenie wywiadu pedagogicznego
na temat opuszczania godzin lekcyjnych.

Indywidualne rozmowy z wuczniami czesto
opuszczajgcymi zajecia,
Indywidualne rozmowy 1z rodzicami tychze

uczniow.

Organizowanie pomocy uczniom majgcym

problemy Z opanowaniem materiatu

nauczania.

Organizowanie w ramach zespotéw klasowych i
pozaklasowych pomocy kolezenskiej uczniom
majacym problemy z opanowaniem materiatu.

Umozliwienie uczniom nie radzacym sobie z
zaliczenia go

opanowaniem materiatu w

pozniejszym, umowionym terminie.
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Konsekwentne rozliczanie uczniéw y4

nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych.

Biezgce reagowanie na nieobecnos¢ ucznidw.
Rozmowy z rodzicami.

Zapobieganie anonimowosci ucznia w danym
zespole klasowym.

Godziny wychowawcze - zajecia integrujgce
zespot klasowy.
Angazowanie wszystkich uczniow w

przedsiewziecia na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;
wolontariat.

6. Dziatania przeciwdziatajgce wczesnej inicjacji seksualnej:

Zadania

Formy realizacji

Uswiadomienie uczniom zagrozen

wynikajacych z wczesnej inicjacji seksualnej.

Tematyka godzin wychowawczych, wychowania
do zycia w rodzinie.

Diagnoza wiedzy uczniéw na temat HIV i AIDS i
chordéb przenoszonych droga ptciowa.

Zapoznanie ucznidw z naturalnymi metodami

planowania rodziny , antykoncepcjg i

chorobami narzgdéw ptciowych.

Profilaktyka choréb narzgddéw ptciowych oraz
antykoncepcja: zajecia edukacyjne prowadzone
przez lekarza ginekologa, androloga oraz zajecia
w Centrum Onkologii w Bydgoszczy

Ksztattowanie prawidtowego stosunku
miodziezy do wartosci i norm moralnych i
etycznych oraz kultury zachowania

w kontaktach z rowiesnikami.

Tematyka godzin wychowawczych, wychowania
do zycia w rodzinie, religii, etyki.

7. Propagowanie zdrowego stylu zycia:

Zadania

Formy realizacji

Zachecanie mfodziezy do aktywnego i

zdrowego stylu zycia.

Udziat w akcjach wynikajgcych z kalendarza
szkolnego np. Swiatowy DzieA Zdrowia.
Udziat w akcjach promujgcych zdrowy styl.

Higiena osobista.

Pogadanki na godzinach wychowawczych.
Rozmowy indywidualne.

Wptyw wypoczynku na zdrowie cztowieka.

Réznorodne formy aktywnosci fizycznej, zajecia
sportowe.
Wtaczanie mtodziezy w akcje promujgce zdrowy
styl zycia.

Aktywny wypoczynek.

Realizacja tematyki dotyczacej form aktywnego
wypoczynku na lekcjach wychowania fizycznego.
Omawianie réznych form aktywnego
wypoczynku na godzinach do dyspozycji z
wychowawca.

Popularyzowanie

réznych  dyscyplin  sportu
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dostosowanych do potrzeb uczniéw np. zawody
sportowe, rozgrywki miedzyszkolne.

1)

2)

§11
Powinnosci wychowawcy klasowego

Wychowawca powinien ktas¢ nacisk na ksztattowanie jednostek twérczych, kreatywnych
i zdolnych do sterowania wtasnym ksztatceniem zaréwno w rzeczywistosci szkolnej, jak i
poza nig. W procesie tym wazne staje sie rozwijanie osobowych cech wychowanka — w
zwigzku z tym wychowawca musi pomdc dzieciom i mtodziezy rozwing¢ zdolnosci
umozliwiajgce rozumienie przez nich otaczajgcego ich swiata na drodze samorefleks;i
dotyczacej zasadnosci witasnych zachowan oraz rozwiniecia umiejetnosci ko-
munikacyjnych, ktére umozliwig dialog z innymi i z samym sobg. Nauczyciel, budujgc
relacje oparte na zaufaniu, prowadzi z wychowankami rozmowe, poprzez ktérg uczy
nawigzywania serdecznego kontaktu, sympatii, szacunku i tolerancji.

Wychowawca powinien przygotowac ucznidéw do funkcjonowania w zmieniajgcej sie
rzeczywistosci. Jest to zwigzane z umiejetnoscig tworzenia wtasciwego klimatu w klasie
i wyzwolenia w uczacych sie potrzeby zadawania pytan oraz podejmowania dziatan
wynikajgcych z ich wtasnych zainteresowan. Wychowawca powinien uczy¢ dzieci
samodzielnosci, twoérczego myslenia i dziatania, skutecznego komunikowania sie,
wspotdziatania w zespole, a takze motywacji do poszukiwania nowych rozwigzan,
dyskutowania na interesujgce ich tematy, wymieniania sie wtasnymi doswiadczeniami z
innymi, wyszukiwania potrzebnych im informacji, porzadkowania ich oraz rozwigzywania
probleméw. Ksztattowanie rozwoju osobowego i spotecznego dzieci i mtodziezy, zdrowia
fizycznego i psychicznego staje sie jednym z czynnikdw umozliwiajgcych rozwdj
wytrwatosci w realizacji stawianych sobie celow.

Wychowawca powinien realizowac dziatalnos¢ innowacyjng, dzieki ktérej potrafi
zacheca¢ ucznidw do uznania uczenia sie za czynnos$¢ nagradzajgcy, umozliwiajgca
samorealizacje, dostarczajgcg osobistej satysfakcji i wzbogacajacg ich zycie. To dzieki
wychowawcy uczniowie majg sposobnos¢ ksztattowania umiejetnosci wspétdziatania
spotecznego, realizacji wtasnych potrzeb i kierowania swym rozwojem w procesie
trwajagcym przez cate zycie. Bardzo istotne staje sie ksztattowanie kompetencji
spotecznych i obywatelskich poprzez propagowanie idei wolontariatu, dzieki ktéremu
dzieci i miodziez rozwijajg swojg wrazliwos¢ na los potrzebujgcych, biorg na siebie
odpowiedzialnos¢ za wiasne zycie i zycie spoteczne.

Gtéwne zadania wychowawcy:

poznanie przez wychowawece spektrum wartosci preferowanych i urzeczywistnianych
przez wychowankéw;

wspomaganie wychowankdw w poznawaniu wartosci i ksztattowaniu umiejetnosci
whikania
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w istote wartosci, ich znaczenia w zyciu cztowieka oraz w wartosciowaniu rzeczy i
zjawisk

w aspekcie aksjologicznym;

wspomaganie wychowankdéw w akceptacji Swiata wartosci;

motywowanie wychowankéw do wolnego wyboru witasciwych wartosci;

wspomaganie wychowankdéw w urzeczywistnianiu wartosci i budowaniu wtasciwych
struktur hierarchicznych;

wspomaganie wychowankéw w dokonywaniu samooceny w aspekcie urzeczywistnia-
nych wartosci;

inspirowanie wychowankéw do dziatan animacyjnych w srodowisku spotecznym w celu
budowania swiata wartosci w coraz szerszych kregach spotecznych;

wspomaganie wychowankdéw w dziataniach animacyjnych i ich wartosciowaniu.

Wz6r osobowy wychowawcy:

podstawowym  warunkiem skutecznosci oddziatywania wychowawczego jest
wiarygodno$¢ wychowawcy, ktéry powinien zy¢é w zgodzie z tym, co gtosi i czego
wymaga. Stad tez naczelng powinnoscig wychowawcy jest dbanie o wtasng formacje
etyczng, state podnoszenie kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci pedagogicznych. Jest
to niezwykle istotne, gdyz od postawy moralnej nauczyciela i jego autorytetu zalezy w
duzej mierze rozwdj osobowy powierzonych mu wychowankoéw;

zadaniem wychowawcy jest budowanie szerokiej platformy porozumienia miedzy
wychowawcg, wychowankiem i rodzicem. Wzajemnemu zaufaniu muszg jednak
towarzyszy¢ konsekwentne wymagania, ktdre nie moga sprowadzaé sie wytgcznie do
przestrzegania zewnetrznej dyscypliny, potrzebna jest wspdtodpowiedzialno$é¢ za
przyjete zadania. Zyczliwoé¢ i stanowczo$é, to podstawowe atrybuty dobrego
nauczyciela — wychowawcy.

6. Powinnosci wychowawcy w pracy wychowawczej z klasg, wspétpraca z rodzicami :
organizowanie we wspétpracy z uczniami i rodzicami rozmaitych zaje¢ rozwijajgcych
i ksztatcgcych uczniow;

wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w klasie — uzgadnianie i koordynacja wszelkich
dziatan wychowawczych wobec ucznidw, a w szczegdlnosci wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka;

wspodtpraca z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, i innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz
szczegblnych uzdolnien uczniéw; organizowanie odpowiednich form tej pomocy na
terenie szkoty i w placéwkach pozaszkolnych zgodnie
z zarzgdzeniem Ministerstwa Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzielania pomocy
psychologicznej i pedagogicznej;

organizowanie minimum 4 razy w roku zebran rodzicow;

wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczgcych klasy zgodnie z odrebnymi
przepisami;

26



6)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

postepowanie zgodnie z Procedurami dziatan wychowawczych, zapobiegawczych oraz
interwencyjnych wobec dzieci i mtodziezy zagrozonej demoralizacjg lub uzaleznieniem.

7. Zadania wychowawcy w zakresie wspoéfpracy z rodzicami :

udzielanie informacji na temat organizacji zycia szkolnego, zatozen i tresci Programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty, aktualnych probleméw szkoty, form
wspotpracy ze szkofty;

informowanie rodzicbw o funkcjonowaniu ucznia w szkole — jego postepach,
osiggnieciach, mozliwosciach, trudnosciach, stosowanych $rodkach wychowawczych,
przewidywanych ocenach srddrocznych i rocznych;

informowanie rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych;

zbieranie opinii na temat pracy wychowawczej szkoty — zatozet Programu wychowawczo
— profilaktycznego szkoty;

kryteridéw ocen z zachowania, tematyki spotkan;

ustalanie przyczyn ewentualnych trudnosci w nauce dziecka, rodzaju stosowanych
srodkéw wychowawczych.

8. Kazda forma kontaktu z rodzicami powinna by¢ odnotowana w dokumentacji z
podaniem daty i tresci rozmowy. Osobisty kontakt z rodzicem wymagany jest
szczegblnie w sytuacji :

rezygnacji ucznia ze szkoty;
wykroczenia i zastosowania kary;
zagrozenia oceng niedostateczna.

§12
Powinnosci uczniow

Uswiadomienie sobie spektrum wartosci preferowanych i urzeczywistnianych w swoim
Zyciu.

Poznanie istoty wartosci, ich kategorii oraz znaczenia w zyciu cztowieka — wzrost wiedzy
o fenomenie wartosci — oraz nabywanie umiejetnosci wartosciowania rzeczy i zjawisk w
aspekcie aksjologicznym.

Akceptacja Swiata wartosci.

Rozwijanie w sobie potrzeby wyboru wartosci i umiejetnosci ksztattowania wtasciwej
hierarchii.

Urzeczywistnianie we wiasnym postepowaniu wiasciwych struktur hierarchicznych.
Trafne wartosciowanie siebie w aspekcie urzeczywistniania wartosci.

Potrzeba dziatan animacyjnych w srodowisku spotecznym na rzecz urzeczywistniania
wartosci; przekonanie o stusznosci tych dziatan, gotowos¢ do ich podjecia.
Zaangazowanie w podejmowanie dziatan animacyjnych oraz wartosSciowanie ich efek-
tow.
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§13
Zwyczaje, tradycje i imprezy szkolne

1. Do tradycji szkoty nalezg :

1) Obrzedowos¢ i przyjeta symbolika :

a) Slubowanie pierwszoklasistow na sztandar szkoty;

b) przyrzeczenie absolwentéw na sztandar szkoty;

c) wreczenie listéw gratulacyjnych rodzicom wyrdzniajacych sie maturzystow;

d) udziat szkolnej orkiestry detej w ceremoniale najwazniejszych uroczystosci (odegranie
sygnatu na wprowadzenie i wyprowadzenie sztandaru szkoty, odegranie hymnu
panstwowego).

2) Obchody uroczystosci, $wigt i rocznic oraz inna state przedsiewziecia zawarte w
harmonogramie pracy szkoty :

DATA RODZAJ PODEJMOWANYCH DZIAtAN ODPOWIEDZIALNY

IX Inauguracja nowego roku szkolnego opiekunowie kot

IX Woycieczki integracyjne dla uczniéw klas artystycznych

IX pierwszych wychowawcy klas

14 X Spotkania z rodzicami wychowawcy klas

11 XI Dzien Edukacji Narodowej opiekunowie kot

Xl Swieto Odzyskania Niepodlegtosci artystycznych

I Spotkanie bozonarodzeniowe nauczyciel historii

v Studnidowka opiekunowie kot

\Y Dzienl Patrona Szkoty artystycznych

\ Uroczystos¢ Pozegnania Abiturientéw rodzice

Zakonczenie roku szkolnego opiekunowie kot
artystycznych
opiekunowie kot
artystycznych opiekunowie
kot artystycznych

3) Kalendarz imprez organizowanych doraznie w szkole i poza szkotg :

a) Mikofajki, Andrzejki, Swiatowy Dzieri Pluszowego Misia Walentynki, Pierwszy Dzier
Wiosny;

b) obchody : Dnia bez papierosa, Dnia Ziemi;

c) tematyczne sesje, spotkania, obozy, wycieczki;

d) udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach;

e) imprezy rekreacyjno-sportowe np. festyn osiedlowy;

f)  wyjscia do kina, teatru, opery i filharmonii, odwiedzanie muzeum i salonéw
wystawowych;

g) Salon Maturzystéw;

h) wycieczki zawodoznawcze.

8§14
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Zasady i sposoby wspétpracy z rodzicami

1. Warunkiem osiggniecia sukcesu wychowawczego jest porozumienie oraz konsekwentna
wspotpraca rodzicow i nauczycieli. Relacje nauczyciel — rodzic muszg by¢ oparte na
wspOdlnie uzgodnionych i respektowanych zasadach :

1) partnerstwa;

2) zaufania, otwartosci, dyskrecji;

3) zaangazowania;

4) petnej informacji;

5) wczesnego reagowania;

6) konsekwencji;

2. Zasada partnerstwa realizowana bedzie poprzez :

1) wspodtudziat w tworzeniu dokumentéw regulujgcych prace szkoty oraz w procesie
ewaluacji;

2) udziat w strukturach szkoty — Rada Rodzicéw, Prezydium Rady Rodzicow;

3) indywidualng i zespotowg wspdtprace w podejmowaniu najwazniejszych decyzji
dotyczacych dziecka.

3. Sposoby wspodtpracy z rodzicami:

1) spotkania Rady Rodzicdw oraz Prezydium Rady Rodzicow;

2) spotkania inauguracyjne rodzicéw wszystkich klas - wrzesien;

3) spotkania rodzicow podsumowujgce dziatalnos¢ za | semestr;

4) zebranie rodzicdw wszystkich klas w potowie I i Il semestru.

4. Udziat rodzicow w tych spotkaniach jest obowigzkowy. Powinni oni otrzymac
harmonogram wszystkich spotkan na zebraniu we wrzesniu.

5. Ponadto rodzicom proponuje sie nastepujgce sposoby wspdtpracy ze szkotg :

OBSZAR WSPOtPRACY SPOSOBY WSPOtPRACY

Przygotowanie rodzicow do | -  szkolenie rodzicéw dotyczgce przepiséw regulujgcych
wspotpracy ze szkofa sytuacje ucznia w szkole

Spotkania integrujgce - zapraszanie do uczestnictwa w uroczystosciach szkolnych,

wycieczkach, biwakach
- wreczanie dyplomdéw, podziekowan

Spotkania informacyjne - zebranie organizacyjne(wrzesien)

- wywiadowki

- drzwi otwarte

- kontakty indywidualne rodzicow z
nauczycielem/wychowawcy

- umozliwienie korzystania ze zrédet informacji dotyczacych
uregulowan prawnych szkoty znajdujacych sie w czytelni

Edukacja rodzicow - przeprowadzenie pogadanek, wyktadow przez
wychowawcéw/ nauczycieli/pedagoga-wg potrzeb

Dziatania wspierajgce - spotkania z przedstawicielami instytucji wspierajgcych prace
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rodzicéw (m.in. dotyczace szkoty-wg potrzeb

profilaktyki uzaleznien) - konsultacje indywidualne z pedagogiem

- tablica —,Akademia rodzica”

Powierzanie rél i funkgji - prelegenci na zebraniach klasowych

- wspotorganizatorzy imprez klasowych, szkolnych
- wspdtudziat w tworzeniu dokumentacji szkolnej(rada
Rodzicéw)

Przeptyw informacji - rozmowy telefoniczne

- korespondencja

- tablice informacyjne na terenie szkoty
- punkt informacji w czytelni

- stronainternetowa szkoty

Inne formy - dobrowolne wptaty na konto Rady Rodzicéw

- sponsorowanie
- wktad pracy wlasnej

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1)
2)

1)

2)
3)
4)
5)

Notoryczne uchylanie sie od obowigzku kontaktowania sie ze szkotg jest réwnoznaczne
z zerwaniem okres$lonych zasad wspodtpracy i przejeciem na siebie odpowiedzialnosci za
ewentualne niepowodzenia

8§15
Wspotpraca z instytucjami wspomagajacymi szkote

W zakresie kultury wspétpracujemy z:

Muzeum Okregowym im. L. Wyczdtkowskiego;

Teatrem Polskim im. H. Konieczki;

Filharmonig Pomorska im. I. J .Paderewskiego;

Operg Nova;

Kinoteatrem Adria;

Wojewddzka i Miejska Bibliotekg Publiczng;

Pedagogiczng Bibliotekg Wojewddzkg;

Wyzsza Szkota Gospodarki;

W zakresie ekologicznym instytucjami wspomagajgcymi szkote s3:
Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Ekologicznej;

Urzad Miasta — Wydziat Gospodarki Komunalnej i Srodowiska;

Obszar technologiczno-budowlany obejmuje wspétprace z:

Uniwersytetem Technologiczno - Przyrodniczym, Wydziatem Budownictwa i Inzynierii
Srodowiskowej;

Polska Izbg Przemystowo-Handlowg Budownictwa w Warszawie;

Stowarzyszeniem Dyrektordow i Nauczycieli Twérczych i Aktywnych Szkét Zawodowych;
Polska Korporacjg Techniki Sanitarnej, Grzewczej, Gazowej i Klimatyzacji w Warszawie;
Miedzyzaktadowym Klubem Techniki i Racjonalizacji Budownictwa;
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P wnNe

Komitetem Gtdwnym Olimpiady Wiedzy i Umiejetnosci Budowlanych przy Wydziale
Inzynierii Lgdowej Politechniki Warszawskiej;

Kujawsko-Pomorska Izbg Budownictwa;

kilkunastoma przedsiebiorstwami w ramach praktyk budowlanych.

W ramach pomocy pedagogiczno-psychologicznej szkote wspomagaja:
Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna;

Poradnia Zdrowia Psychicznego;

MONAR, Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii;

Bydgoski Osrodek Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych;

Oérodek Profilaktyki Srodowiskowej;

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;

Policja i Straz Miejska.

Inne: Urzad Pracy w Bydgoszczy.

8§16
Ewaluacja Szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci programu.
Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

obserwacje zachowan ucznidw i zachodzgcych w tym zakresie zmian,

analize dokumentacji,

przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsréd ucznidw, rodzicdw i nauczycieli,
rozmowy z rodzicami,

wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcéw i nauczycieli,

analizy przypadkéw.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespét ds.
Ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego powotany przez
dyrektora. Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji programu, organizacja
badan oraz opracowanie wynikéw. Z wynikami prac zespotu w formie raportu
ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada pedagogiczna i rada rodzicéw.

8§17
Postanowienia koncowe

Program zostaje przyjety przez Rade Pedagogiczng w drodze uchwaty.
Nowelizacje programu wprowadza sie w drodze uchwaty.

Rada Pedagogiczna przyjmuje w drodze uchwaty tekst jednolity.
Program wchodzi w zycie z dniem podjecia.

31



